附表2
湖南农业大学首次岗位设置与聘用教师岗位申请表
所在单位：                   申请岗位等级：                    
	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	

	编制性质
	□编制内 □编制外
	在岗情况
	□在岗  □离岗退养、内退  □退休

	身份
	□干部   □工人
	参加工作时间
	

	最高学历
	
	最高学位
	

	专业技术职务名称
	
	任职时间及

年限
	

	身份证号码
	

	近五年年度考核结果
	      年
	     年
	    年
	    年
	      年

	
	
	
	
	
	

	主要业绩

	符合申报条件业绩
	符合对应岗位等级申报条件内容（具体成果业绩情况列入附件附表）
	对应条件编号

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	其他业绩 或

荣誉
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	个人承诺
	本表所填主要业绩均按要求填写，所填内容情况均属实，如有不实，本人愿承担一切责任。   

签名：

	学院岗位设置与聘用工作小组推荐意见

该同志任现职满______ 年, 符合教师岗位___________级申报条件第
________     ___      _____     项，同意推荐申报。
         负责人签名：                    单位公章：             年    月  日



	学校教师岗位设置与聘用工作小组意见

负责人签名：                                          年    月  日



	学校岗位设置与聘用工作领导小组意见

、
负责人签名：                                          年    月  日




注：1、任职资格、各项业绩必须提供附件材料，按《   同志申报   级   岗位附件材料》要求的格式填写表格和提供附件。

2、对应条件编号填写方法：如申报学校三级教授，若符合《湖南农业大学教师三级岗位首次聘用竞岗条件》的直聘条件（用大写字母“Z”表示）的A项奖励或成果第1条，则对应条件编号为：Z-A-1；若符合竞岗条件（用大写字母“J”表示）B项的第2条，则对应条件编号为J-B -2。（申报五级以下教师岗位的对应条件编号方式由学院自行确定）
3、在职人员、离岗退养及内退人员近5年年度考核结果填写2007-2011年度考核结果，2006年7月1日以后退休人员填写正式退休前5年的年度考核结果。
4、在岗人员主要业绩请填写任现职以来至2012年1月31日止的主要业绩，离岗退养、内退、退休人员请填写任现职以来至离岗退养、内退、退休日止的主要业绩。

5、本表一式两份，用A4纸双面打印成稿。
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